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ANUNȚ 

cu privire la proba scrisă a concursului 
 
 

Conform procesului-verbal încheiat în data de 20 ianuarie 2026, cu ocazia desfășurării probei 
scrise  pentru concursul de ocupare a funcţiei unice vacante cu normă întreagă, pe durată nedeterminată 
de Inspector specialitate grad IA (economist salarizare, cod COR 263101), în cadrul Serviciului Resurse 
Umane Salarizare al Institutului, comisia de concurs a constatat şi a hotărât următoarele: 

 
*pentru a fi declarat ADMIS  la proba orală (interviu) candidatul  trebuie să obțină minim 50 de puncte la proba scrisă.1 

Nr. 
Cod de identificare alocat 

candidatului 
 

Punctaj obținut 
 

Situație candidat 

1. 7646 ABSENT RESPINS PRIN NEPREZENTARE 

2. 7652 ABSENT RESPINS PRIN NEPREZENTARE 

3. 7667 69,33 ADMIS 

4. 7670 91,67 ADMIS 

5. 20 68,00 ADMIS 

6. 23 89,67 ADMIS 

 

Eventualele contestaţii se pot depune până la data de 21 ianuarie 2026, ora 16:00  la sediul 
Institutului. 

Candidații declarați admiși ca urmare a promovării probei scrise vor susţine interviul (proba orală) 
în data de 23 ianuarie 2026, începând cu ora 10:00, la sediul ICMPP. 

 

PREZENTUL ANUNŢ A FOST PUBLICAT PE PAGINA DE INTERNET A INSTITUTULUI – 
SECȚIUNEA  << CONCURSURI >>   DE CĂTRE SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS 

LA DATA DE 20.01.2026 
                                                           
1 Conform art. 45 alin. (2): „Sunt declarați admiși la proba scrisă candidații care au obținut: a) minimum 50 de puncte, în cazul concursurilor organizate pentru 
ocuparea funcțiilor contractuale de execuție;” din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 


